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DIREKTION 

Das Blindenzentrum St. Raphael ist ein generationsübergreifendes Zuhause für Menschen 
mit Sehbeeinträchtigungen sowie Alten- und Pflegeheim. Zu unseren Dienstleistungen 
gehören: die Frühförderung, die Hilfsmittelberatung, Orientierung und Mobilitätstraining, das 
Training von lebenspraktischen Fertigkeiten, sowie die Unterstützung von sehbehinderten 
und blinden Menschen im Rahmen von Hausbesuchen, psychologischer Beratung, Bildung, 
Freizeitgestaltung, Unterkunft und Pflege. 

Wir suchen eine engagierte, kraftvolle und strategisch denkende Persönlichkeit, die die 
Position des/der  

DIREKTOR/DIREKTORIN 

übernimmt. In dieser Anspruchsvollen Rolle sind Sie verantwortlich für die Vertretung der 
Interessen des Blindenzentrums gegenüber politischen und administrativen Institutionen und 
übernehmen die Führung des Personals, sowie die Koordination und Organisation sämtlicher 
operativen Geschäfte. 

IHRE AUFGABEN 

- Strategische Ausrichtung des Blindenzentrums in Zusammenarbeit mit dem 
Verwaltungsrat; 

- Personalführung; 
- Steuerung der strategischen und operativen Prozesse und Abläufe; 
- Leitung der Finanz- und Betriebsplanung einschließlich Budget-, Personal- und 

Haushaltsplanung; 
- Überwachung der Haushaltsführung und Finanzverwaltung; 
- Koordinierung von Versicherungs- und Vertragswesen sowie Arbeitsrechtliches; 
- Pflege von Beziehungen mit Institutionen, Partnerorganisationen, Ämtern und 

Unternehmen; 
- Öffentliche Vertretung des Blindenzentrums. 

IHR PROFIL 

- Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, Jura oder eines vergleichbaren 
Bereichs; 

- Erfahrung in einer leitenden Position und in der Mitarbeiterführung, idealerweise im 
sozialen Bereich; 

- Strategisches Denken mit sozialer Ausprägung; 
- Diplomatisches Geschick, Kommunikationsfähigkeiten, sowie Empathie im Umgang 

mit Mitarbeitern und Interessensvertretern; 
- Kooperativer Führungsstil, der Mitarbeiter motiviert und fördert; 
- Sehr gute Deutsch- und Italienischkenntnisse; Englischkenntnisse. 

WIR BIETEN 

- Eine spannende, abwechslungsreiche und bereichernde Tätigkeit; 
- Interessante Gestaltungsmöglichkeiten und verantwortungsvolle Einflussnahme im 

sozialen lokalen Umfeld; 
- Interessante Entlohnung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung samt Motivationsschreiben, innerhalb 31.12.24 unter: 

jobs@blindenzentrum.bz.it 


